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ՀՀ պաշտպանության նախարարությունը հայտարարում է  ընդունելություն քաղաքացիական ծառայության հետևյալ ժամանակավոր թափուր պաշտոնը ժամկետային աշխատանքային պայմանագրով  զբաղեցնելու համար

[bookmark: _GoBack]Հայաստանի Հանրապետության պաշտպանության նախարարության (այսուհետ՝ Նախարարություն) կապիտալ շինարարության և զորքերի բնակավորման վարչության (այսուհետ՝ Վարչություն) առաջին կարգի մասնագետ (ծածկագիր` 02-Պ-4.1-36). 
1) պաշտոնն զբաղեցնողը`
· իրականացնում է «ՀՀ էլեկտրոնային փոստ» ավտոմատացված համակարգով համակարգչային մուտքագրման աշխատանքներ,
· հաշվողական տեխնիկայի կիրառմամբ ապահովում է գաղտնի և ոչ գաղտնի տեղեկատվության (այսուհետ՝ տեղեկատվություն) մշակումը, պահպանումը, կապուղիներով ընդունման ու հաղորդումը և դրանց գրանցումը համապատասխան մատյաններում,
· ապահովում է տեղեկատվության պահպանման և կրիչների մեքենայական փաստաթղթերի ճիշտ օգտագործումը,
· տանում է Վարչությանը ամրագրված հաշվողական տեխնիկայի հաշվառումը, ապահովում ծախսվող նյութերի մատակարարումն և պահպանումը,
· հսկում է Վարչությանն ամրագրված հաշվողական տեխնիկայից օգտվելու կանոները,
· հետևում է Վարչույան համակարգիչների անխափան աշխատանքին, նրանց անսարքության դեպքում անմիջապես այդ մասին տեղեկացնում է վերադասին և ձեռնարկում է համապատասխան միջոցներ դրանք վերանորոգելու ուղղությամբ,
· իրակակացնում է սույն պաշտոնի անձնագրով սահմանված այլ լիազորություններ:
2) պաշտոնն զբաղեցնողը պետք է ունենա առնվազն միջնակարգ կրթություն, ՀՀ Սահմանադրության, «Քաղաքացիական ծառայության մասին» «էլեկտրոնային հաղորդակցության մասին», «Էլեկտրոնային փաստաթղթի և էլեկտրոնային թվային ստորագրության մասին, «Պետական և ծառայողական գաղտնիքի մասին» ՀՀ օրենքների, Կառավարության «Հայաստանի Հանրապետության պետական գաղտնիքի շարքը դասվող տեղեկությունների ցանկը հաստատելու մասին» 1998 թվականի մարտի 13-ի N173-ի և «Հայաստանի Հանրապետության պետական տեղեկատվական միասնական համակարգի ստեղծման և ներդրման կազմակերպական միջոցառումների մասին» 1999 թվականի մարտի 16-ի N152 որոշումների ու իր լիազորությունների հետ կապված այլ իրավական ակտերի անհրաժեշտ իմացություն, ինչպես նաև տրամաբանելու, տարբեր իրավիճակներում կողմնորոշվելու ունակություն,
3) ունենա պետական և ծառայողական գաղտնիք պարունակող տեղեկությունների հետ առնչվելու ՀՀ օրենսդրությամբ սահմանված համապատասխան ձևի ձևակերպված թույլտվություն,
4) պաշտոնն զբաղեցնողը պետք է տիրապետի հայոց լեզվին, տիրապետի նաև ռուսաց լեզվին (կարդալ և բացատրվել), ունենա համակարգչով և ժամանակակից այլ տեխնիկական միջոցներով աշխատելու ունակություն,
5) աշխատավարձը կազմում է` 139776 (հարյուր երեսունինը հազար յոթ հարյուր յոթանասունվեց) ՀՀ դրամ,
6) աշխատանքի վայրը`  ք. Երևան, Բագրևանդի 5:
7) պաշտոնն զբաղեցվելու է մինչև օրենքով սահմանված մրցութային կարգով պաշտոնը համալրելը: 
Դիմող ՀՀ քաղաքացիները Նախարարություն (ք. Երևան, Բագրևանդի 5) պետք է ներկայացնեն հետևյալ փաստաթղթերը`
· դիմում` (ձևը լրացվում է փաստաթղթերը ներկայացնելիս),
· տվյալ պաշտոնն զբաղեցնելու համար մասնագիտական գիտելիքների և աշխատանքային ունակությունների տիրապետման տեսանկյունից ներկայացվող պահանջների բավարարումը հավաստող փաստաթղթերի` դիպլոմի(ների), վկայականի(ների), աշխատանքային գրքույկի (վերջինիս բացակայության դեպքում անհրաժեշտ է ներկայացնել տեղեկանք համապատասխան մարմնից) պատճենները` բնօրինակների հետ միասին, 
· արական սեռի անձինք՝ նաև զինվորական գրքույկի կամ դրան փոխարինող ժամանակավոր զորակոչային տեղամասին կցագրման վկայականի պատճենը՝ բնօրինակի հետ միասին, կամ համապատասխան տեղեկանք,
· մեկ լուսանկար` 3X4 սմ չափսի,
· անձնագրի պատճենը,
· սոցքարտի պատճենը:
ՀՀ քաղաքացին փաստաթղթերը հանձնում է անձամբ` ներկայացնելով անձնագիր: Միաժամանակ տեղեկացվում է, որ դիմողների ներկայացրած փաստաթղթերի պատճենները հետ չեն վերադարձվում:
Դիմումներն ընդունվում են 2023 թվականի նոյեմբերի 28-ից մինչև 30-ը ներառյալ` աշխատանքային օրերին ժամը 09:30-ից 12:30-ը և 14:30-ից 16:30-ը Նախարարության կադրային և ռազմակրթական քաղաքականության գլխավոր վարչությունում (աշխատասենյակ 30-70, ներքին հեռ. 22-04, 15-17, 23-49):
Ընտրություն կատարելու եղանակը՝ դիմում ներկայացրած քաղաքացիների փաստաթղթերի ուսումնասիրություն:
ՀՀ քաղաքացիները լրացուցիչ տեղեկություններ ստանալու համար կարող են դիմել Նախարարություն (ք. Երևան, Բագրևանդի 5) կամ զանգահարել 010-29-44-28 հեռախոսահամարով:

27.11.2023թ.

